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Информация  пo выполнению целевых показателей в соответствии с  распоряжением Администрации муниципального образования «Город Майкоп»  от 11.11.2013г. № 3813-р «О  мерах по реализации  Указов Президента Российской Федерации»
	Целевой показатель
	План 2014г
	Факт 2014г.


	Примечание

	1.Увеличение числа высококвалифицированных работников до трети от квалифицированных работников,   (количество человек, прошедших обучение)
	85 чел
	228 чел.
	По всем предприятиям ЖКХ, в том числе управляющие компании, Управление ЖКХ, МКУ «Благоустройство».

	2.Снижение смертности от дорожно-транспортных происшествий до 10,6 случая на 100 тыс. человек населения  
	
	
	Показатель «Снижение смертности от дорожно-транспортных происшествий на 100 тыс. населения» в 2014 году составил 10,1 (по сведениям ГИБДД, количество погибших 17, население МО «Город Майкоп» 167,6 тыс. чел) 

План мероприятий по достижению целевого показателя

1. Изготовление и распространение родителям методических пособий по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма (позволит повысить уровень информирования родителей о правилах безопасного поведения детей на дороге).

2. Организация подписки на всероссийскую газету «Добрая дорога детства» для  образовательных учреждений города. Проведение комплексных мероприятий, направленных на обучение детей безопасному поведению на дороге (конкурсы, викторины, соревнования, акции и т.д.) (позволит повысить качество обучения детей основам поведения на дорогах).

3. Организация социальной рекламы по обеспечению безопасности дорожного движения (позволит повысить информирование населения по средствам социальной рекламы, повысить культуру поведения на дорогах участников дорожного движения).

4. Приобретение световозвращающихся элементов для обучающихся начальных классов общеобразовательных учреждений (позволит усилить видимость детей на проезжей части, особенно в темное время суток).

5. Обустройство в общеобразовательных и дошкольных учреждениях города Майкопа транспортных площадок и кабинетов по безопасности дорожного движения (способствует закреплению теоритических навыков Правил дорожного движения, с использованием различных практических игр и наглядных пособий).

6. Изготовление и корректировка проектов (схем) организации дорожного движения на улицы и дороги муниципального образования «Город Майкоп» 

7. Обустройство участков улично-дорожной сети пешеходными ограждениями, в том числе в зоне пешеходных переходов и прилегающих непосредственно к образовательным учреждениям (позволит снизить количество дорожно-транспортных происшествий, сопутствующими условиями которых являются дорожные условия).

8. Модернизация светофорных объектов, в том числе прилегающих непосредственно к образовательным учреждениям (позволит снизить количество дорожно-транспортных происшествий, сопутствующими условиями которых являются дорожные условия).

           9. Строительство, реконструкция, техническое перевооружение нерегулируемых пешеходных переходов, в том числе прилегающих непосредственно к дошкольным образовательным учреждениям, образовательным учреждениям и учреждениям дополнительного образования детей, освещением, искусственными дорожными неровностями, светофорами Т.7 (позволит снизить количество дорожно-транспортных происшествий, сопутствующими условиями которых являются дорожные условия). 

10. Оснащение системами автоматического контроля и выявления нарушений правил дорожного движения улично-дорожной сети муниципального образования «Город Майкоп, дорог муниципального значения.

	3.Увеличение доли заемных средств в общем объеме капитальных вложений в системы теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод до 30%.
	0
	0
	Выполнение показателя «увеличение доли заемных средств в общем объеме капитальных вложений в системы теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод до 30%» в настоящее время не представляется возможным в связи с тем, что  при утверждении  тарифов на коммунальные услуги теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения инвестиционная составляющая является крайне незначительной, других средств на капитальные вложения у предприятий коммунального комплекса нет. 
      В целях увеличения доли заемных средств разработан план-мероприятий «Дорожная карта» с использованием таких мероприятий как:

      утверждение инвестиционных программ организаций, осуществляющих регулируемые виды деятельности в сфере теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод с учетом достижения показателя доли заемных средств в общем объеме капитальных вложений;

      стимулирование использования заемных средств путем возмещения части затрат на уплату процентов по кредитам и займам, полученным на осуществление инвестиционной деятельности и реализацию инвестиционных проектов в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности

	4. Предоставление доступного и комфортного жилья 60 % семей, желающих улучшить свои жилищные условия
	Доля ветхого неблагоустроенного жилья пониженной капитальности и аварийного жилищного фонда на территории МО «Город Майкоп» по состоянию на 01.01.2014г.-  0,7 %.

В 2014 году в соответствии с программой «Переселение граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания и расположенных в аварийных многоквартирных домах МО «Город Майкоп»  на 2014-2016 годы» планируется проведение работ по признанию многоквартирного дома п. Подгорный, ул. Мичурина,40 аварийным с получением заключения специализированной организации
	Доля ветхого неблагоустроенного жилья пониженной капитальности и аварийного жилищного фонда на территории МО «Город Майкоп» по состоянию на 01.10.2014г.  - 0,7 %.
В соответствии с распоряжением Администрации МО «Город Майкоп» от 26.09.2014  №2353-р многоквартирный дом по адресу г. Майкоп, пос. Подгорный, ул. Мичурина, д. 40 признан аварийным. 

В соответствии с распоряжением Администрации МО «Город Майкоп» от 26.09.2014  №2354-р многоквартирный дом по адресу г. Майкоп, пос. Подгорный, ул. Мичурина, д. 30 признан аварийным.

В соответствии с распоряжением Администрации МО «Город Майкоп» от 26.09.2014  №2351-р многоквартирный дом по адресу г. Майкоп, хут. Косинов, ул. Гагарина, д. 5  признан аварийным.

 В соответствии с распоряжением Администрации МО «Город Майкоп» от 26.09.2014  №2352-р многоквартирный дом по адресу г. Майкоп, хут. Косинов, ул. Гагарина, д. 7 признан аварийным.


	Разработана муниципальная программа «Переселение граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания и расположенных в аварийных многоквартирных домах МО «Город Майкоп»  на 2014-2017 годы», на 2015 год запланировано выделение15,9 млн. руб. из бюджета МО «Город Майкоп» на выполнение мероприятий по переселению.

В настоящее время готовится заявка на предоставление поддержки за счет средств Фонда содействия реформированию ЖКХ.

	5. Сокращение времени ожидания в очереди при обращении заявителя в орган местного самоуправления для получения  муниципальных услуг - до 15 минут.
	
	
	Сокращено время ожидания в очереди при обращении заявителей в Управление ЖКХ и благоустройства Администрации муниципального образования «Город Майкоп» по предоставлению услуги по выдаче  заключения о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции до 15 минут.

	6. Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг - не менее 90% (Управление ЖКХ и благоустройства предоставляет услугу «Выдача заключения о признания помещения жилым, жилого помещения непригодным для проживания, МКД – аварийным и подлежащим сносу или реконструкции»)
	90 %
	100 %


	Жалоб на предоставление услуги «Выдача заключения о признания помещения жилым, жилого помещения непригодным для проживания, МКД – аварийным и подлежащим сносу или реконструкции» от населения в 2014 году не поступало


В первом квартале 2015 года в проводимом Институтом экономики семинаре «Управление жилищным фондом в 2015 году. Лицензирование управляющих компаний. Капитальный ремонт» прошли обучение представители Управления ЖКХ и благоустройства Администрации муниципального образования «Город Майкоп», управляющих компаний в количестве 6 человек. В семинаре «Итоги реализации контрактной системы за 2014 год. Противоречия в административной и арбитражной практике» прошел обучение 1 человек.
В управляющие организации города направлены письма о необходимости составления плана проведения мероприятий по повышению квалификации работников жилищно-коммунального хозяйства.
